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Персоналната ефективност е ключов фактор за справяне
на служителите с нарастващия брой задачи и повишаващата
се динамика на работната среда. 

Целите на програмата са придобиване и
усъвършенстване на специализирани знания и умения за
целеполагане, управление на ресурси и приоритети във
фиксирани времеви рамки, планиране на личното време, 
развиване на умения за делегиране на задачи и отговорности.

Обучението е предназначено за мениджъри от различни
нива в организациите и предоставя на участниците конкретни
техники и подходи за подобряване на персоналната
ефективност чрез управление на приоритети и динамично
планиране.



ОсновниОсновниОсновниОсновни акцентиакцентиакцентиакценти нананана програматапрограматапрограматапрограмата::::

• Управление на оперативни и дългосрочни цели

• Анализ на ресурсите за лична ефективност

• Модели за приоритизиране

• Управление на приоритети

• Динамично планиране на личното време

• Инструменти за управление на времето

• Делегиране на задачи и отговорности

• Справяне с крадците на време – умението да казваш „Не”



ПодходПодходПодходПодход::::
Обучението е интерактивно и съдържа теоретична част, работа
по групи, казуси, дискусии и анализ на случаи от реалната
практика

ПродължителностПродължителностПродължителностПродължителност нананана обучениетообучениетообучениетообучението:::: два дни

УсловияУсловияУсловияУсловия
Стойността на обучението на един участник е 300лв без ДДС
В цената са включени: учебни материали, сертификат, 4 кафе паузи
При включване на повече от един участник в обучението от една организация,
предоставяме 5% отстъпка.
За плащане повече от десет дни преди обучението предоставяме 5% отстъпка
При отказ от ваша страна от участие в обучението до 3 дни преди обучението, ще ви
възстановим цялата такса. При отказ от ваша страна след датата на
обучението, ще възстановим 50% от таксата за обучение. В случай на промяна на
избора на обучение от Ваша страна, можете да прехвърлите таксата към избраното
обучение.



Вашите треньори:

ОгнянаОгнянаОгнянаОгняна МирчеваМирчеваМирчеваМирчева е с опит като обучител на различни възрастови и етнически групи повече

от 10 години в сферата на психодинамичния тренинг и бизнеса. Притежава богат

практически опит в областта на продажбите и набирането, развитието и управлението на

търговци. Има дългогодишна практика в разработване и провеждане на специализирани

програми за обучение на търговци и мениджъри във финансовата сфера и в оценка на

тяхната ефективност.

Огняна е била директор «Маркетинг и обучения» в Гаранция Трейнинг, Мениджър

обучения в КД Живот, ДСК Гаранция и AIG Life.

Огняна е с богат опит като обучител на екипи, прилагане на меки умения, разработване и

прилагане на системи за ефективността на обученията. Има магистърска степен по

психология.



Вашите треньори:

РуменРуменРуменРумен СимеоновСимеоновСимеоновСимеонов е обучител повече от 10 години в сферата на мениджмънт, 

лидерски и търговски обучения. Има значителен опит при обучение на търговци на

финансови услуги, разработване на специализирани програми за обучение и

оценка на тяхната ефективност.

Румен притежава задълбочен опит в прилагането на невро-лингвистичното

програмиране в различни аспекти на бизнеса като търговски умения, водене на

преговори, справяне със стреса и професионалното натоварване. Има

магистърска степен по „Трудова и организационна психология“.



БлагодаримБлагодаримБлагодаримБлагодарим ВиВиВиВи зазазаза вниманиетовниманиетовниманиетовниманието!!!!

SYNECTICA

Управление на човешките ресурси

1113 София, жк Гео Милев

ул. Коста Лулчев 15, ет.1, ап. 3

Тел/факс: +0359 2 873 95 94

e-mail: synectica1@synecticaconsult.com

www.synecticaconsult.com


